ПОРЯДОК
ДЕЙСТВИЙ ЛИЧНОГО СОСТАВА АВАРИЙНО-СПАСАТЕЛЬНОГО ФОРМИРОВАНИЯ
(ДЕЖУРНОЙ ГРУППЫ АВАРИЙНО-СПАСАТЕЛЬНОГО ФОРМИРОВАНИЯ)
ПРИ ПОЛУЧЕНИИ СИГНАЛА О ЧРЕЗВЫЧАЙНОЙ СИТУАЦИИ
 

1. Порядок действий дежурного АСФ при получении сообщения (информации) о чрезвычайной ситуации
 

При получении сообщений (информации) о чрезвычайной ситуации дежурный АСФ обязан:
1) принять сообщение с максимально полной и точной информацией:
что произошло (вид, характер и масштаб чрезвычайной ситуации),
где произошло (территория, район, место, характерные ориентиры),
когда произошло (дата, точное время),
с кем произошло (конкретное или возможное количество пострадавших),
кто передал сообщение (фамилия, имя, отчество, место работы, должность, номер телефона, адрес);
2) поддерживать связь (по возможности) с информатором и с его помощью руководить действиями участников чрезвычайной ситуации (либо граждан, принимающих участие в локализации, ликвидации чрезвычайной ситуации) до прибытия дежурной смены (оперативной группы) АСФ;
3) проверить достоверность полученного сообщения;
4) доложить о поступившем сигнале руководителю АСФ (командиру дежурной группы);
5) в зависимости от вида, характера и масштаба чрезвычайной ситуации:
оповестить (привлечь) соответствующие оперативные службы (скорая помощь, милиция и т.п.),
принять меры (при необходимости) к наращиванию сил и средств, руководствуясь инструкцией по оповещению и сбору оперативного состава АСФ;
6) информировать о чрезвычайной ситуации и принимаемых мерах оперативного дежурного государственного учреждения "Центр управления силами Федеральной противопожарной службы по Ленинградской области";
7) поддерживать связь и обмен информацией с АСФ (дежурной группой), убывшим к месту чрезвычайной ситуации;
8) всю информацию и действия регистрировать в специальных журналах.
 

2. Порядок действий руководителя АСФ (командира дежурной группы) при получении сообщения (информации) о чрезвычайной ситуации
 

Получив сообщение от дежурного о чрезвычайной ситуации, руководитель АСФ (командир дежурной группы) обязан:
1) проанализировать информацию о чрезвычайной ситуации и по возможности определить:
характер чрезвычайной ситуации,
время возникновения чрезвычайной ситуации,
местонахождение объекта чрезвычайной ситуации,
обстановку в районе чрезвычайной ситуации,
необходимые силы и средства для ведения аварийно-спасательных работ,
место и роль смены в выполнении задачи с учетом состояния и возможностей смены,
кому в оперативное подчинение поступает смена,
какие подразделения (представители) министерств, ведомств, предприятий, организаций и в каком количестве дополнительно привлекаются,
с кем организовать взаимодействие при выполнении задачи,
маршрут движения к объекту чрезвычайной ситуации,
вопросы жизнеобеспечения участников поисково-спасательных работ с учетом времени года, суток, погодных условий;
2) поставить задачу АСФ (дежурной группе) (информировать личный состав дежурной смены), о полученной задаче личному составу сообщается:
характер, местонахождение, время чрезвычайной ситуации,
обстановка в районе чрезвычайной ситуации,
время выезда в район чрезвычайной ситуации,
какой транспорт используется,
маршрут движения,
форма одежды, экипировка, какое берется оборудование, снаряжение, средства связи,
какие подразделения (представители) министерств, ведомств, предприятий, организаций и в каком количестве дополнительно привлекаются;
порядок взаимодействия с указанными подразделениями (представителями),
время выхода на связь, сигналы;
3) отдать необходимые распоряжения личному составу АСФ (дежурной группы) по подготовке к выезду транспортных средств, оборудования, снаряжения;
4) проверить готовность личного состава АСФ (дежурной группы), технических средств, оборудования, снаряжения и дать команду на выдвижение в район чрезвычайной ситуации и ведение аварийно-спасательных и других неотложных работ.
 

