
Администрация муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район
 Ленинградской области

ПРОЕКТ
                                                    
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


                                                                                                                                                                                                                              
от             2016 года                                                                                                   № 
              

	Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»




Руководствуясь Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Петровское сельское поселение Приозерский муниципальный район Ленинградской области, утвержденным постановлением администрации от 05 ноября 2014 № 237, в соответствии с Уставом МО Петровское сельское поселение, администрация муниципального образования Петровское сельское поселение ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы» (приложение1)
2. Финансирование мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы» производить в пределах ассигнований, предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального образования Петровское сельское поселение.
	3. Постановление администрации муниципального образования Петровское сельское поселение от 12 февраля 2015 года № 24 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и физической культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2015-2016 годы» считать утратившим силу с 01 января 2016 года.


4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в средствах массовой информации и размещения на официальном сайте поселения в сети Интернет.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.





              Глава администрации                                                                      В.А. Блюм




исп.Кузьмина Т.Н.
Разослано: дело-2, КФ -1, КСО-1, МУК Петровское клубное объединение-1, редакция-1.
Приложение 1
к Постановлению администрации
МО Петровское сельское поселение
от  2016 г. № 









МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Развитие культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 г.» 




























2017
Паспорт
Муниципальной программы
«Развитие культуры в Муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы» 
	
	

	Полное наименование 
	Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»


	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Директор Муниципального казённого учреждения культуры Петровское клубное объединение – Настина Елена Ивановна

	Соисполнители муниципальной программы
	Не предусмотрены

	Участники муниципальной программы
	Муниципальное учреждение культуры Петровское клубное объединение муниципального образования Петровское сельское поселение

	Подпрограммы муниципальной  программы 

	Подпрограмма 1: «Организация культурно – досуговой деятельности на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
Подпрограмма 2:  «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
Подпрограмма 3: «Развитие и модернизация библиотечного дела на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области»


	Цели муниципальной программы 
	Создание условий для реализации стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности.


	Задачи муниципальной программы 
	Обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация их творческого потенциала;
Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры муниципального образования.
Проведение мероприятий, направленных на подъём уровня культуры, воспитание патриотизма, гражданственности, развитие моральных, этических качеств жителей;
Содействие нравственному и интеллектуальному развитию молодых граждан, профилактика негативных проявлений в молодёжной среде; 
Обеспечение самореализации подростков и молодёжи через активное участие в общественных мероприятиях; 
Сохранение и развитие культуры как одного из основных стратегических ресурсов развития поселения; 
Создание условий для творческой деятельности.

Формирование информационной и правовой культуры общества, интереса к чтению, родному языку.
Укрепление материально – технической базы библиотек, внедрение современных технологий.
Возрождение памяти и связей поколений.
Развитие у подрастающего поколения чувства патриотизма и формирование гражданской позиции, воспитание толерантности.


	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	-количество культурно-досуговых мероприятий относительно предшествующего года, %,
-количество посещений культурно-досуговых мероприятий относительно предшествующего года, %
-количество участников самодеятельных коллективов и объединений относительно предшествующего года, %
-количество участников Образцового коллектива относительно предшествующего года, %
-количество участия Образцового коллектива в фестивалях и конкурсах различного уровня относительно предшествующего года, %
-количество мероприятий, с участием Образцового коллектива, направленных на развитие творческого потенциала детей, подростков и молодёжи относительно предшествующего года, %
-количество посещений библиотеки, относительно %
-количество книговыдач, всего ед.
-количество приобретённых книг, всего экз.


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2017-2019 годы

	Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Общий объем ресурсного обеспечения реализации Муниципальной программы составляет: 
2017 г. – 8103,60 тыс. руб.;
1 Подпрограмма «Организация культурно – досуговой деятельности на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» 
2017 г. 5753,50 тыс. руб.;
2 Подпрограмма «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
2017 г. – 1918,60 тыс. руб.;
3 Подпрограмма «Развитие и модернизация библиотечного дела на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
2017 г. – 431,50 тыс. руб.;


	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	-увеличение количества культурно-досуговых мероприятий до 2% 
-увеличение количества посещений культурно-досуговых мероприятий до 0,3 %
-увеличение количества участников самодеятельных коллективов до 2 %
-увеличение количества участников Образцового коллектива до 5 %
-увеличение количества участия Образцового коллектива в концертах, фестивалях и конкурсах до 8 %;
-увеличение количества мероприятий с участием Образцового коллектива, направленных на развитие творческого потенциала детей, подростков и молодёжи до 5 %;
-увеличение количества посещений библиотеки до 0,8 %.
-увеличение количества книговыдачи до 50 ед.
-увеличение количества книг, приобретённых для библиотек поселения до 220 экз.
-обновление офисной техники до 2 ед.





1. Правовое обоснование разработки муниципальной программы
Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы» (далее – Программа) разработана в соответствии со следующими документами:
Конституция РФ;
Федеральный закон от 29.12.1994 № 78 – ФЗ «О библиотечном деле»;
Областной закон от 3 июля 2009 года № 61-оз «Об организации библиотечного обслуживания населения Ленинградской области общедоступными библиотеками».
 Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Основы законодательства Российской Федерации о культуре от 09.10.1992 № 3612-1
Основные направления государственной политики по развитию сферы культуры в Российской Федерации до 2015 года (согласованы Правительством Российской Федерации от 1 июня 2006 года № МФ-П44-2462).
Нормативные правовые акты Губернатора и Правительства Ленинградской области в сфере культуры. 
Постановление Администрации Петровского сельского поселения. 
Устав Муниципального Казенного Учреждения Культуры Петровское клубное объединение.

Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Организацию досуговой деятельности в муниципальном образовании осуществляет муниципальное казенное учреждение культуры Петровское клубное объединение. Учреждение проводит мероприятия, организуемые администрацией муниципального образования, культурно-досуговые мероприятия для населения. Организовывает спектакли, концерты художественной самодеятельности, выезды творческих коллективов на фестивали и конкурсы различного уровня. Сфера культуры муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области объединяет деятельность по культурно-досуговому, библиотечному обслуживанию, сохранению и развитию традиционной народной культуры и самодеятельного народного творчества. 
Муниципальное Казенное Учреждение Культуры Петровское клубное объединение представлено: Домом Культуры п. Петровское, библиотекой.
Всего в учреждении культуры муниципального образования действуют 37 культурно- досуговых формирований, в них принимают участие 580 человек. 
В целях повышения эффективной деятельности муниципального учреждения культуры требуется непрерывная работа по повышению квалификации и переподготовки кадров; по информатизации, созданию официального сайта учреждения.
Необходимо совершенствовать организацию методической деятельности учреждений культуры. Необходимо проводить мероприятия, направленные на развитие народной культуры, самодеятельного творчества с привлечением к участию в творческих мероприятиях (смотры, конкурсы, фестивали) большего числа детей. 
Сегодня развитие духовной культуры становится первостепенной задачей государственной культурной политики. 
Для решения задач по развитию духовной культуры необходимо осуществление мероприятий, направленных на популяризацию художественной культуры, культурное развитие, способствующих формированию устойчивой потребности населения в услугах учреждений культуры. Должна быть усилена работа по информатизации учреждений культуры. Также в целях развития духовной культуры, обеспечения целостности культурного пространства муниципального образования, популяризации пропаганды профессионального искусства и народного творчества, творческой деятельности, достижений деятелей культуры необходима организация и проведение крупномасштабных творческих акций поселенческого уровня.
Проводимые фестивали способствуют развитию творческого потенциала. Участие в фестивалях для творческих коллективов является действенным стимулом к занятию творчеством, а для руководителей своеобразным обменом опытом, повышение уровня творческого потенциала. Такие формы работы дают возможность сравнительного анализа качества подготовки программ.
Клубное учреждение – это общедоступный центр общения, духовного развития и активного отдыха населения. Основной деятельностью клубного учреждения является изучение, предоставление населению разнообразных услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, создание условий для занятий любительским художественным творчеством. 
Библиотечное обслуживание на территории муниципального образования Петровское сельское поселение осуществляет Петровская сельская библиотека.  
В целях повышения эффективности деятельности муниципального учреждения культуры, требуется непрерывная работа по повышению квалификации и переподготовки кадров. 
Необходимо проводить мероприятия, направленные на развитие народной культуры, самодеятельного творчества с привлечением к участию в творческих мероприятиях (смотры, конкурсы, фестивали) большего числа детей. 
Сегодня развитие духовной культуры становится первостепенной задачей государственной культурной политики. 
Для решения задач по развитию духовной культуры в муниципальном образовании необходимо осуществление мероприятий, направленных на популяризацию художественной культуры, культурное просвещение, пропаганду творческой деятельности и достижений творческих коллективов, способствующих формированию устойчивой потребности населения в услугах учреждения культуры. Должна быть усилена работа по информатизации учреждения культуры. 

2. Прогноз развития сферы культуры муниципального образования
Общие усилия участников культурного процесса должны быть направлены на улучшение качества жизни населения, создание условий, способствующих всестороннему духовному развитию личности. 
Требуется переход к качественно новому уровню функционирования отрасли культуры, включая библиотечное дело, концертную, театральную деятельность, традиционную народную культуру.
Реализация такого подхода предполагает:
- качественное изменение оказания услуг и выполнения работ в сфере культуры, повышение профессионального уровня персонала;
- преодоление отставания учреждений культуры в использовании современных информационных технологий; 
Реализация программы позволит повысить эффективность деятельности муниципального учреждения культуры, создать условия обеспечивающие доступность культурных благ, расширения культурного предложения и реализацию творческого потенциала населения.

3. Приоритеты органов местного самоуправления в сфере реализации муниципальной программы
Основной целью органов местного самоуправления в сфере реализации муниципальной программы является повышение качества жизни жителей муниципального образования Петровское сельское поселение Приозерский муниципальный район Ленинградской области путем предоставления им возможности саморазвития через регулярные занятия творчеством по свободно выбранному ими направлению, воспитание (формирование) подрастающего поколения в духе культурных традиций страны, создание условий для развития творческих способностей и социализации современной молодежи, самореализации и духовного обогащения творчески активной части населения, полноценного межнационального культурного обмена.
Для достижения данной цели предусматривается необходимость решения задач, направленных на:
- повышение качества и количества оказываемых  муниципальных услуг в сфере культуры;
- развитие и сохранение кадрового потенциала муниципального учреждения культуры;
- повышение престижности и привлекательности профессий в сфере культуры;
- сохранение культурного и исторического наследия муниципального образования, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала жителей муниципального образования;
- создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры, библиотечного обслуживания, физической культуры и спорта муниципального образования.
В целях обеспечения реализации единой государственной культурной политики на территории муниципального образования, настоящая программа учитывает приоритеты государственной политики в сфере культуры, закрепленные в  документах, перечисленных в разделе 1.
Приоритеты деятельности в сфере культуры муниципального образования описаны в соответствующих подпрограммах Программы.


4. Цели, задачи и показатели (индикаторы), конечные результаты, сроки и этапы реализации муниципальной программы

Главной целью настоящей программы является создание условий для реализации стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности. 
Достижение данной цели предполагается посредством решения задач, отражающих установленные полномочия органов местного самоуправления в сфере культуры.
Решение  задач будет обеспечено посредством осуществления подпрограмм:
1. «Организация культурно – досуговой деятельности на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
2. «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области
3. «Развитие и модернизация библиотечного дела на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
Обеспечение условий реализации муниципальной программы
-оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры, в котором будут задействованы: библиотеки, учреждения культурно-досугового типа:
-проведение культурно-досуговых мероприятий; 
-содержание муниципального учреждения культуры.
Состав показателей (индикаторов) Программы увязан с основными мероприятиями и позволяет оценить ожидаемые результаты и эффективность ее реализации на период 2016года.
Показатель «увеличение количества посещений культурно-досуговых мероприятий по сравнению к предыдущему году, %», отражает востребованность у населения услуг муниципальных культурно-досуговых учреждений. 
Показатель «увеличение количества посещений библиотеки по сравнению к предыдущему году,», является одним из целевых ориентиров развития библиотечного обслуживания, отражает востребованность у населения библиотечных услуг.
Показатель «количество книговыдач, тыс. ед. в год», целевых ориентиров развития библиотечного дела, отражает востребованность у населения библиотечных услуг. 
Показатель «количество приобретённых книг, экз.», характеризует объемы обновляемости библиотечных фондов.

5.Характеристика основных мероприятий программы

В рамках Программы предусмотрена реализация основных мероприятий выделенных в структуре подпрограмм:
Основное мероприятие 1. «Проведение муниципальных культурно-досуговых мероприятий и мероприятий, направленных на развитие самодеятельного народного творчества».
Основное мероприятие 2. «Содержание муниципальных учреждений культуры» направлено на создание и поддержание условий для функционирования муниципальных учреждений культуры. 
Основное мероприятие 3. «Комплектование книжных фондов библиотек».










Расходы на реализацию муниципальной программы «Развитие культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017 год»
	№
строки
	Источники финансирования
	Всего
(тыс. рублей)

	
	
	

	1
	2
	3

	
	ОБЩИЕ РАСХОДЫ НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	
	Всего:
	8103,60

	
	в том числе за счет средств:
	

	
	федерального бюджета (плановый объем)
	---

	
	областного бюджета (плановый объем)
	930,10

	
	местного бюджета (плановый объем)
	7173,50

	
	Прочих источников (плановый объем)
	---

	
	ПО ПОДПРОГРАММЕ
«Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Петровское сельское поселение МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области»

	
	Всего:
	5753,50

	
	в том числе за счет средств:
	

	
	федерального бюджета (плановый объем)
	---

	
	областного бюджета (плановый объем)
	813,80

	
	местного бюджета (плановый объем)
	4939,70

	
	Прочих источников (плановый объем)
	---

	
	ПО ПОДПРОГРАММЕ
«Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества на территории муниципального образования Петровское сельское поселение МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области»

	
	Всего:
	1918,60

	
	в том числе за счет средств:
	

	
	федерального бюджета (плановый объем)
	---

	
	областного бюджета (плановый объем)
	116,30

	
	местного бюджета (плановый объем)
	1802,30

	
	прочих источников (плановый объем)
	---

	
	
	

	
	ПО ПОДПРОГРАММЕ
«Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании Петровское сельское поселение МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области»

	
	Всего:
	431,50

	
	в том числе за счет средств:
	

	
	федерального бюджета (плановый объем)
	---

	
	областного бюджета (плановый объем)
	---

	
	местного бюджета (плановый объем)
	431,50

	
	прочих источников (плановый объем)
	---





















План реализации муниципальной программы
«Развитие культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017 год»
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятий, реализуемых в рамках основного мероприятия
	Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность)
	Срок
	Финансирование (тыс.руб.)
	2017г

	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	Подпрограмма 1 «Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Петровское сельское поселение МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
	Настина Е.И., директор МУК Петровское клубное объединение
	01.01.2017
	31.12.2019
	Федеральный бюджет-
	

	
	
	
	
	Областной бюджет-
	813,80

	
	
	
	
	Местный бюджет-
	4939,70

	
	
	
	
	Прочие источники
	

	Подпрограмма 2 «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества на территории муниципального образования Петровское  поселение МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
	Настин В.И., руководитель ансамбля песни и танца «Петровский»
	01.01.2017
	31.12.2019
	Федеральный бюджет-
	

	
	
	
	
	Областной бюджет-
	116,30

	
	
	
	
	Местный бюджет-
	1802,30

	
	
	
	
	Прочие источники
	

	Подпрограмма 3 
«Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании Петровское сельское поселение МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
	Смирнова В.Б.,
библиотекарь
	01.01.2017
	31.12.2019
	Федеральный бюджет
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	

	
	
	
	
	Местный бюджет-
	431,50

	
	
	
	
	Прочие источники
	





























	Паспорт 
муниципальной подпрограммы «Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»

	Полное наименование 
	Муниципальная подпрограмма «Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы 
	Директор Муниципального казенного учреждения культуры Петровское клубное объединение – Настина Елена Ивановна

	Участники муниципальной подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение культуры Петровское клубное объединение муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области 

	Цели муниципальной подпрограммы 
	Создание условий для реализации стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности 

	Задачи муниципальной подпрограммы 
	 Обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация их творческого потенциала;
Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры муниципального образования;
Проведение мероприятий, направленных на подъем уровня культуры, воспитания патриотизма, гражданственности, развитие моральных, этических качеств жителей;
Содействие нравственному и интеллектуальному развитию молодых граждан, профилактика негативных проявлений в молодежной среде;
Обеспечение самореализации подростков и молодежи через активное участие в общественных мероприятиях;
Сохранение и развитие культуры как одного из основных стратегических ресурсов развития поселения;
Создание условий для творческой деятельности.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы
	-количество культурно-досуговых мероприятий относительно предшествующего года, %,
-количество посещений культурно-досуговых мероприятий относительно предшествующего года, %
-количество участников самодеятельных коллективов  и  объединений относительно предшествующего года, %

	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы
	2017-2019 годы

	Объем бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы
	2017 год – 5753,50 тыс.руб.;


	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	- увеличение количества культурно-досуговых мероприятий до 2%
-увеличение количества посещений культурно-досуговых мероприятий  до 0,3 %;
-увеличение количества участников самодеятельных коллективов до 2 %





Целевые показатели 
муниципальной подпрограммы 
«Организация культурно-досуговой деятельности 
на территории муниципального образования Петровское сельское поселение
МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области» 
муниципальной программы «Развитие культуры в муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»


	№ строки
	Наименование целевого показателя муниципальной подпрограммы
	Ед. изм.
	


Значения целевых показателей



	Справочно: 
базовое значение 
целевого показателя 
(на начало реализации муниципальной программы)

	
	
	
	По итогам 2016 года
	Ожидаемый  итог
2017 года
	
	

	1.
	Количество культурно-досуговых и массовых мероприятий
	ед.
	142
	145
	
	142

	2.
	Прирост количества мероприятий
	%
	
	2
	
	100%

	3.
	Количество посещений культурно-досуговых мероприятий
	ед.
	7176
	7197
	
	7176

	4.
	Прирост количества посещений культурно-досуговых мероприятий 
	%
	
	0,3
	
	100%

	5.
	Количество участников самодеятельных коллективов и объединений
	ед.
	263
	268
	
	263

	6.
	Прирост количества участников
	%
	
	2
	
	100








	Паспорт 
муниципальной подпрограммы «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»

	Полное наименование 
	Муниципальная подпрограмма «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»

	Ответственный  исполнитель муниципальной  подпрограммы 
	Руководитель Образцового самодеятельного коллектива ансамбля песни и танца «Петровский» Муниципального казенного учреждения культуры Петровское клубное объединение – Настин Владимир Иванович

	Участники муниципальной подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение культуры Петровское клубное объединение муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области 

	Цели муниципальной подпрограммы 
	Развитие самодеятельного народного творчества, привлечение детей и молодёжи к участию в творческих коллективах, сохранение традиционной народной культуры

	Задачи муниципальной подпрограммы 
	Создание условий для формирования культурных потребностей детей и молодежи, эстетического воспитания населения;
Содействие нравственному и интеллектуальному развитию молодёжи, профилактика негативных проявлений в молодёжной среде.
 Обеспечение самореализации подростков и молодёжи через активное участие в общественных мероприятиях. 
Сохранение и развитие традиционной народной культуры;
Создание условий для творческой деятельности; 


	Целевые индикаторы и показатели  муниципальной подпрограммы
	-количество участников Образцового коллектива относительно предшествующего года;
-количество участия Образцового коллектива в фестивалях и конкурсах различного уровня относительно предшествующего года;
-количество мероприятий, с участием Образцового коллектива, направленных на развитие творческого потенциала детей, подростков и молодёжи относительно предшествующего года;

	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы
	2017 год

	Объем бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы
	2017 год- 1918,6 тыс. рублей


	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	-увеличение количества участников Образцового коллектива до 5 %;
-увеличение количества участия Образцового коллектива в концертах, фестивалях и конкурсах до 8 %;
-увеличение количества мероприятий с участием Образцового коллектива направленных на развитие творческого потенциала детей, подростков и молодёжи до 5 %;






Целевые показатели муниципальной подпрограммы «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества» на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы"


	№ строки
	Наименование целевого показателя муниципальной подпрограммы
	Ед. изм.
	


Значения целевых показателей



	

	
	
	
	

По итогам
2016 года
	

Ожидаемый итог
2017 года
	Справочно: 
базовое значение 
целевого показателя 
(на начало реализации муниципальной программы)

	1.
	Количество участников Образцового ансамбля «Петровский»
	ед.
	68
	70
	68

	2.
	Прирост количества участников Образцового ансамбля «Петровский»
	%
	
	3
	100%

	3.
	Участие в концертах, фестивалях и конкурсах различного уровня
	ед.
	30
	32

	30

	4.
	Прирост участия в концертах, фестивалях и конкурсах различного уровня
	%
	
	7
	100%

	5.
	Количество мероприятий с участием ансамбля «Петровский», направленных на развитие творческого потенциала детей, подростков и молодёжи 
	ед.
	55
	58
	55

	6.
	Прирост количества мероприятий с участием ансамбля «Петровский», направленных на развитие творческого потенциала детей, подростков и молодёжи
	%
	
	5
	100%




















































	Паспорт 
муниципальной подпрограммы «Развитие и модернизация библиотечного дела на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»

	Полное наименование 
	Муниципальная подпрограмма «Развитие и модернизация библиотечного дела на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы 
	Библиотекарь п. Петровское - Смирнова Вера Борисовна Муниципального казенного учреждения культуры Петровское клубное объединение 

	Участники муниципальной подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение культуры Петровское клубное объединение муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области 

	Цели муниципальной подпрограммы 
	Сохранение, пополнение и использование культурного и исторического наследия (библиотечных фондов);


	Задачи муниципальной подпрограммы 
	Формирование информационной и правовой культуры общества, интереса к чтению, родному языку;
Укрепление материально-технической базы библиотек, внедрение современных технологий;
Возрождение памяти и связей поколений;
Развитие в подрастающем поколении чувства патриотизма и гражданской позиции, воспитание толерантности;


	Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы
	- количество посещений библиотеки, %
- количество книговыдач, ед.
- количество приобретенных книг, экз.

	Этапы и сроки реализации муниципальной подпрограммы
	2017 год

	Объем бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы
	2017 год-431,50 тыс. рублей


	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	- увеличение количества посещений библиотеки – до 0,8 %;
- увеличение количества книговыдачи до 50 ед. 
- увеличение количества книг, приобретенных для библиотеки, до 220  экз.
















Целевые показатели муниципальной подпрограммы «Развитие и модернизация библиотечного дела на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017-2019 годы»

	№ строки
	Наименование целевого показателя муниципальной подпрограммы
	Ед. изм.
	


Значения целевых показателей



	Справочно: 
базовое значение 
целевого показателя 
(на начало реализации муниципальной программы)

	
	
	
	Результат по итогам 2016 года
	Ожидаемый результат 2017 года
	
	

	1.
	Количество посещений библиотеки 
	ед.
	4730
	4767
	
	4730

	2.
	Прирост количества посещений библиотеки
	%
	
	0,8
	
	100 %

	3.
	Количество книговыдачи
	ед.
	14700
	14760
	
	14700

	4.
	Прирост количества книговыдачи
	%
	
	0,4
	
	100 %

	5.
	Количество приобретенных книг
	ед.
	100
	102
	
	100

	6.
	Прирост количества приобретенных книг
	%
	
	[bookmark: _GoBack]2
	
	100 %



























7. Оценки эффективности муниципальной программы

1. Настоящим определяется оценка результативности и эффективности реализации муниципальных программ.
2. Для расчета эффективности реализации Программы (эффективности расходования бюджетных средств) используются индикаторы и показатели отчета о реализации Программы.
3. Под результативностью понимается степень достижения запланированных показателей за счет реализации мероприятий Программы.
Результативность измеряется путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей с плановыми значениями.
4. В качестве критериев оценки результативности реализации Программы и программных мероприятий используется индекс результативности и интегральная оценка результативности.
5. Индекс результативности Программы (мероприятия) оценивается по каждому целевому показателю в год t и за расчетный период T:
Пфit
Рit = ------,
Ппit
где:
Рit - результативность достижения i-го показателя, характеризующего ход реализации Программы, в год t;
Пфit - фактическое значение i-го показателя, характеризующего реализацию Программы, в год t;
Ппit - плановое значение i-го показателя, характеризующего реализацию Программы, в год t;
i - номер показателя Программы.
6. Интегральная оценка результативности Программы в год t определяется по следующей формуле:
m
                                 SUM Рit
                                  1
Ht = ------- x 100,
m
где:
Ht - интегральная оценка результативности Программы в год t (в процентах);
Рit - индекс результативности по i-му показателю <1> в год t;
m - количество показателей Программы.
--------------------------------
<1> Все целевые и объемные показатели Программы являются равнозначными.
7. Эффективность реализации Программы определяется как соотношение интегральной оценки результативности Программы и уровня финансирования:
Ht
Эt = ---- x 100,
                             St
где:
Эt - эффективность Программы в год t;
St - уровень финансирования Программы в год t, определяется как отношение фактического объема финансирования к запланированному объему финансирования в год t;
Ht - интегральная оценка результативности Программы в год t.
8. При завершении расчетов показателей формулируются выводы по оценке эффективности реализации Программы с учетом следующих критериев:
значение показателя (Эt) от 90 до 110% - реализация Программы соответствует запланированным результатам при запланированном объеме расходов - запланированная эффективность реализации Программы;
значение показателя (Эt) более 110% - эффективность реализации Программы более высокая по сравнению с запланированной;
значение показателя (Эt) от 50 до 90% - эффективность реализации Программы более низкая по сравнению с запланированной;
значение показателя (Эt) менее 50% - Программа реализуется неэффективно.
9. В случае если эффективность реализации Программы более низкая по сравнению с запланированной или Программа реализуется неэффективно по итогам ежегодной оценки, формируется соответствующее заключение о внесении изменений в Программу или о досрочном прекращении реализации Программы.


























Приложении 1
Программные мероприятия
целевой программы ««Развитие культуры в Муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017 год»

	№
П№ п.п.
	Наименование мероприятий
	Затраты на 2017 год, руб.

	
	
	Бюджет области, тыс. руб.
	Местный бюджет, тыс. руб.
	Общее финансирование

	Программа «Развитие культуры в Муниципальном образовании Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2017 год» 


	1.
	Мероприятия по созданию условий для предоставления населению услуг социально-культурного характера.

	1.1
	Оплата труда и начисления на оплату труда работников
	
	2617,00
	2617,00

	1.2
	Обеспечение выплат стимулирующего характера и начисления
	
	813,80
	813,80

	1.3
	Плата за отопление
	
	600,00
	600,00

	1.4
	Содержание имущества (плата за электричество, водоснабжение, обслуживание системы пожарной сигнализации, узла учёта тепла, сети интернет, вывоз мусора, оплата необходимых проверочных и ремонтных работ)
	
	
566,30
	
566,30

	1.5
	Ремонт и обслуживание аппаратуры, оргтехники музыкальных инструментов, машины, тух.осмотр
	
	253,50
	253,50

	1.6
	Увеличение стоимости материальных запасов (оплата канцтоваров, хозтоваров, питьевой воды, бензина)
	
	
425,00
	
425,00

	1.7
	Основные мероприятия «Развитие и модернизации объектов культуры» (капитальный ремонт здания ДК)
	
	136,90
	136,90

	Итого по разделу 1
	
	5412,50
	5412,50

	2.
	Мероприятия по организации культурно-массовых мероприятий и праздников

	2.1
	Оплата подарков, призов и игрушек, приобретение флагов, цветов на мероприятия в течение года
	
	
60,00
	
60,00

	2.2
	Оплата услуг по проведению праздников (питание, художественное оформление)
	
	
40,00
	
40,00

	2.3
	Увеличение стоимости основных средств (приобретение видеокамеры, телевизора, переносного экрана, репетиционной техники)
	
	
60,00
	
60,00

	Итого по разделу 2
	
	160,00
	160,00

	3.
	Мероприятия по организации и развитию самодеятельного творчества, участие творческих коллективов и объединений в районных и областных мероприятиях, фестивалях, конкурсах.

	3.1
	Приобретение и пошив костюмов для театрализованных представлений, приобретение тканей, аксессуаров к костюмам, театрального реквизита.
	
	
100,00
	
100,00

	3.2
	Оплата транспорта.
	
	40,00
	40,00

	3.3
	Фестивальные взносы, организация питания
	
	25,00
	25,00

	Итого по разделу 3
	
	165,00
	165,00

	4.
	Мероприятия по повышению квалификации и переподготовки кадров, по информатизации учреждения и   организации методической работы.

	4.1
	Обучение на семинарах и практикумах
	
	16,00
	16,00

	Итого по разделу 4
	
	16,00
	16,00

	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ
	
	5753,50
	5753,50

	

	Подпрограмма «Развитие и модернизация библиотечного дела на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области»


	5.
	Мероприятия по организации библиотечного дела

	5.1
	Оплата труда и начисления на оплату труда работников
	
	351,50
	351,50

	5.2
	Увеличение стоимости основных средств (приобретение мебели для библиотеки, компьютерной техники для пользователей, увеличение книжного фонда библиотеки)
	
	60,00
	60,00

	5.3
	Увеличение стоимости материальных запасов (подписка на периодические издания)
	
	20,00
	20,00

	Итого по подпрограмме
	
	431,50
	431,50

	Подпрограмма «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества на территории муниципального образования Петровское сельское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области»


	6.
	Мероприятия по организации деятельности образцового ансамбля песни и танца «Петровский»

	6.1
	Оплата труда и начисления на оплату труда работников
	
	1402,30
	1402,30

	6.2
	Обеспечение выплат стимулирующего характера и начисления
	
	116,30
	116,3

	6.3
	Увеличение стоимости основных средств (приобретение костюмов и обуви)
	
	160,00
	160,00

	6.4
	Организация питания коллектива в поездках
	
	40,00
	40,00

	6.5
	Участие в фестивальных движениях
	
	200,00
	200,00

	Итого по подпрограмме
	
	1918,60
	1918,60




